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LIETUVOS RESPUBLIKOS ŽEMĖS ŪKIO RŪMAI 

 

LR socialinės apsaugos ir darbo ministerijai                         2026-06-08 Nr.1.05-0237 

                                                                                             Į 2026-05-29 Nr. SD-2185 (33.1 E-52) 

                                                                                              

DĖL ŽEMĖS ŪKIO RŪMŲ ĮTRAUKIMO Į LR TRIŠALĖS TARYBOS SUDĖTĮ 

 

Atsižvelgdami į tai, kad Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija 

(toliau – Ministerija) skelbė atranką į naujos kadencijos Lietuvos Respublikos trišalę tarybą 

(toliau – Trišalė taryba), 2026 m. kovo 31 d. raštu Nr. 1.05-0018 Lietuvos Respublikos žemės 

ūkio rūmai (toliau – Rūmai) informavo pretenduojantys deleguoti savo atstovą į Trišalę tarybą. 

Kartu Ministerijai buvo pateikti duomenys, patvirtinantys, kad Rūmai atitinka visus Lietuvos 

Respublikos darbo kodekso (toliau – Kodeksas) 185 str. darbdavių organizacijoms nustatytus 

kriterijus. 

Ministerija, įvertinusi Rūmų pateiktus duomenis, 2026 m. balandžio 17 d. raštu 

Nr. SD-1555 (33.1 E-52) „Dėl informacijos patikslinimo“ nurodė Rūmams pateikti papildomą 

informaciją, kuri patvirtintų, jog Rūmai atitinka kriterijus, įtvirtintus Kodekso 183 str. 1 d. 1-3 p. 

Atsakant į Ministerijos raštą Rūmai 2026 m. balandžio 21 d. raštu Nr. 1.05-0164 

„Dėl papildomos informacijos pateikimo“ pateikė išsamius paaiškinimus. Rūmai nurodė turintys 

kompetenciją dalyvauti socialinio dialogo formatuose, įskaitant dvišales ir trišales tarybas, 

kadangi Rūmų Statuto 3.1 p. nustatyta, kad Rūmų veiklos tikslas yra siekti narių atstovaujamų 

socialinių grupių ekonominės, socialinės ir kultūrinės pažangos bei partnerystės, o tai užtikrina 

aktyvų dalyvavimą socialinio dialogo procesuose. Statuto 4.1.2 ir 4.1.4 p. apibrėžtos Rūmų 

funkcijos koordinuoti narių veiklą, atstovauti jiems valstybės institucijose bei dalyvauti rengiant 

ir svarstant teisės aktus ir programas. Šias nuostatas papildo Rūmų įstatymo 5 str. 1 d. 2 ir 3 p. 

įtvirtintos nuostatos, kuriose numatytas narių atstovavimas valstybės institucijose ir dalyvavimas 

teisėkūros procese. Be to, Rūmai paaiškino, kad jų veikla apima sisteminį narių interesų 

atstovavimą ir derinimą, kuris savo turiniu atitinka kolektyvinių derybų esmę. Rūmai nurodė, jog 

Statuto 4.1.2 ir 4.1.4 p. įtvirtintos atstovavimo ir dalyvavimo sprendimų priėmimo procesuose 

funkcijos, o Statuto 3.2.7 p. įpareigoja Rūmus teisingai ir sąžiningai atstovauti visų narių 

interesams. Be to, pagal Rūmų įstatymo 1 str. 2 d. Rūmai yra nacionaliniu mastu veikiantis 

organizacijų susivienijimas, atstovaujantis žemės ūkio subjektų interesams. Tokia institucinė 

padėtis reiškia, kad Rūmai veikia kaip kolektyvinio intereso formavimo ir derinimo subjektas, o 

tai atitinka kolektyvinių derybų paskirtį ir turinį. Rūmai Ministerijai paaiškino, jog kompetencija 

atstovauti darbdavių organizacijai ir jos narių interesams santykiuose su profesinėmis 

sąjungomis, valstybės ir savivaldybių institucijomis bei kitais socialiniais partneriais yra 

įtvirtinta Statuto 3.2.7, 4.1.2 ir 4.1.3 p. bei Rūmų įstatymo 5 str. 1 d. 2 p. 

Nepaisant pateiktų paaiškinimų 2026 m. gegužės 29 d. Ministerija raštu Nr. SD-2185 

(33.1 E-52) „Dėl atitikties Lietuvos Respublikos Darbo kodekso 183 straipsnio 1 dalies 1, 2 ir 3 
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punktams“ išdėstė nuomonę, esą Rūmai Kodekse išvardintų kriterijų neatitinka, kadangi Rūmų 

įstatyme ir Statute nėra įtvirtinta teisę ar funkcija vykdyti kolektyvines derybas; Rūmai neva 

nevienyja darbdavių organizacijų ir Rūmų veikla „nėra orientuota į kolektyvinių santykių 

reguliavimą“. 2026 m. birželio 4 d. Rūmams buvo pateikta informacija, kad Ministerija parengė 

ir pateikė derinimui Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl LR trišalės tarybos 

sudėties patvirtinimo“ projektą Nr. 26-8453, kuris parengtas siekiant patvirtinti institucinę naujos 

kadencijos Trišalės tarybos sudėtį. Šiame projekte Rūmai į Trišalės tarybos sudėtį neįtraukti. 

Vietos Rūmų, kurie Trišalės tarybos veikloje dalyvavo nuo 2007 m., atstovo į Trišalės tarybos 

sudėtį siūloma įtraukti ne vieną, o du kito ilgamečio Trišalės tarybos nario – Lietuvos verslo 

konfederacijos atstovus.  

Nesutikdami su tokiu Ministerijos sprendimu teikiame paaiškinimus ir dar kartą 

prašome įtraukti Rūmus į Trišalės tarybos sudėtį.  

Dar kartą atkreipiame dėmesį, kad Rūmai Trišalės tarybos veikloje dalyvauja nuo 2007 

metų. Visą šį laikotarpį Rūmai buvo pripažįstami tinkamu atstovu Trišalėje taryboje. Svarbu 

įvertinti, kad Kodekso 183 str. 1 d. 1-3 p. įtvirtintos nuostatos, kurių šiuo metu Rūmai neva 

neatitinka, nebuvo keičiamos nuo Kodekso įsigaliojimo 2017 m. ir Rūmai buvo laikomi tinkamu 

socialinio dialogo sistemos dalyviu bei darbdavių interesams atstovaujančia organizacija 

nacionaliniu lygmeniu. Rūmams nežinomos jokios naujos aplinkybės, kurios būtų lėmusios 

Rūmų statuso pasikeitimus, dėl kurių organizacija neva nebeatitinka Kodekso 183 str. 1 d. 1-3 p. 

nuostatų.  

Pažymėtina, jog Rūmai ne tik priklausė Trišalei tarybai, bet ir aktyviai joje veikė, 

įskaitant Rūmų atstovo pirmininkavimą Trišalės tarybos posėdžiams. Rūmai, kaip darbdavius 

atstovaujanti organizacija, ne kartą teikė pasiūlymus, nuomones įvairioms ministerijoms (dėl 

profesijų, kurių darbuotojų trūksta Lietuvos Respublikoje, sąrašo pagal ekonominės veiklos 

rūšis, dėl minimalaus darbo užmokesčio, dėl trečių šalių piliečių įdarbinimo, dėl asmenų su 

negalia įdarbinimo ir kt.). Be kita ko, Rūmai, atstovaudami darbdavius, veikiančius žemės ūkio 

srityje, dalyvavo Lietuvos Respublikos žemės ūkio ir miškininkystės paslaugų teikimo pagal 

paslaugų kvitą įstatymo projekto rengime.  

Aplinkybė, kad Rūmų įstatyme ir Statute nėra tiesioginės nuorodos į pareigą ar teisę 

vykdyti kolektyvines derybas, derėtis su profesinėmis sąjungomis, niekaip nereiškia, kad Rūmai 

neatitinka Kodekso 183 str. įtvirtintų kriterijų. Rūmai sistemingai vykdo kolektyvinio interesų 

atstovavimo ir derinimo funkciją nacionaliniu lygmeniu, atstovaudami narių interesams 

santykiuose su valstybės institucijomis, socialiniais partneriais ir kitomis organizacijomis, 

įskaitant klausimus, susijusius su užimtumo politika, sezoniniu darbu žemės ūkyje, darbo jėgos 

trūkumu, socialinėmis garantijomis, darbo organizavimo ypatumais žemės ūkio sektoriuje. Tokio 

pobūdžio interesų derinimas savo esme atitinka kolektyvinio atstovavimo ir socialinio dialogo 

funkcijas. Be kita ko, teisės aktai nenustato reikalavimo, kad organizacija, pretenduojanti 

deleguoti atstovą į Trišalę tarybą, būtų sudariusiai kolektyvinę sutartį ar jos įstatuose būtinai būtų 

įrašyta konkreti funkcija „sudaryti kolektyvines sutartis“. Turimais duomenimis, kai kurių 

organizacijų, kurias Ministerija laiko tinkamomis deleguoti atstovus į Trišalę tarybą, steigimo 

dokumentuose taip pat nėra imperatyviai įtvirtintos pareigos vykdyti kolektyvines derybas, 

sudaryti kolektyvines sutartis ir pan.  

Rūmai yra nacionaliniu mastu veikianti organizacija, vienijanti žemės ūkio produkcijos 

gamintojų, perdirbėjų, prekiautojų bei paslaugų žemės ūkiui teikėjų interesams atstovaujančias 

organizacijas. Rūmų įstatymo 5 str. 1 d. 2 ir 3 p. aiškiai įtvirtinta Rūmų teisė ir funkcija 

atstovauti savo narių interesams valstybės ir savivaldybių institucijose, dalyvauti rengiant ir 

svarstant teisės aktus bei programas, susijusias su žemės ūkio, kaimo plėtros, socialiniais ir 

ekonominiais klausimais. Rūmų statuto 3 ir 4 str. įtvirtintos funkcijos apima narių veiklos 
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koordinavimą, bendrų interesų derinimą, atstovavimą valstybės institucijose, dalyvavimą 

viešosios politikos formavimo procese. Šios funkcijos savo turiniu apima ir socialinį dialogą, 

kaip jis suprantamas nacionaliniu lygmeniu.  

Taigi, Rūmų veikla neapsiriboja vien ekonominių interesų atstovavimu – ji apima ir 

socialinių, užimtumo, darbo organizavimo, regioninės plėtros bei kitų su darbo ir socialiniais 

santykiais susijusių klausimų derinimą nacionaliniu mastu. Šios aplinkybės patvirtina, kad 

Rūmai, kaip ir buvo iki šiol, atitinka Kodekse įtvirtintus kriterijus, būtinus pretenduojant 

deleguoti atstovą į Trišalę tarybą. Primintina, kad Rūmai pateikė visus dokumentus, 

patvirtinančius, kad organizacija atitinka visus Kodekso 185 str. 2 d. papunkčiuose išvardintus 

kriterijus, būtinus darbdavių organizacijoms, pretenduojančioms deleguoti savo atstovą į Trišalę 

tarybą (t.y. dėl juridinio asmens statuso, darbuotojų skaičiaus, nepertraukiamos veiklos termino, 

darbdavių organizacijos statuso ir kt.).  

Pažymėtina ir tai, kad Dvidešimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programoje 

(toliau – Programa) aiškiai įtvirtintas siekis stiprinti socialinio dialogo institucijas bei didinti 

socialinių partnerių įtraukimą į valstybės valdymo procesus. Programos 121 punkte numatyta 

stiprinti Trišalės tarybos institutą, įgalinant socialinius partnerius aktyviai dalyvauti priimant 

valstybei svarbius sprendimus, o 442 punkte pabrėžiama būtinybė didinti socialinių partnerių ir 

žemės ūkio sektoriaus organizacijų įtaką formuojant valstybės politiką bei sprendžiant viešuosius 

reikalus. Atsižvelgiant į tai, Rūmų neįtraukimas į Trišalės tarybos sudėtį nėra suderinamas su 

Programoje deklaruojamu tikslu stiprinti socialinę partnerystę ir plėsti socialinių partnerių 

dalyvavimą valstybės valdyme. Priešingai, toks sprendimas susiaurina žemės ūkio sektoriaus 

darbdavių atstovavimą nacionalinio socialinio dialogo sistemoje ir mažina Trišalės tarybos 

reprezentatyvumą, nors Rūmai šiuos interesus Trišalėje taryboje nuosekliai atstovavo nuo 2007 

metų. 

Socialinės partnerystės sistemoje plačiai paplitęs skėtinių organizacijų veiklos modelis, 

kuomet nacionaliniu lygmeniu interesus atstovauja ne pavieniai darbdaviai, o jų asociacijas ir 

sektoriaus organizacijas vienijančios struktūros. Prašome įvertinti, kad Rūmai vienija 

organizacijas, kurių nariai yra ūkininkai, žemės ūkio bendrovės, kooperatyvai ir kiti žemės ūkio 

subjektai, veikiantys kaip darbdaviai. Šie subjektai samdo darbuotojus, organizuoja darbo 

procesus, vykdo ūkinę veiklą, dalyvauja darbo santykiuose kaip darbdaviai. Rūmų vykdomas šių 

organizacijų ir jų narių interesų atstovavimas nacionaliniu lygmeniu savo turiniu ir paskirtimi yra 

darbdavių interesų atstovavimas. Būtent dėl šių aplinkybių Rūmai, atstovaudami savo narių – 

darbdarvių interesus, aktyviai dalyvavo Lietuvos Respublikos žemės ūkio ir miškininkystės 

paslaugų teikimo pagal paslaugų kvitą įstatymo projekto rengime (teikė pasiūlymus dėl projekto 

nuostatų, aiškinosi darbdaviams kylančias problemas, kurias sprendė šis įstatymas ir pan.).  

Aukščiau nurodomos aplinkybės patvirtina, kad Rūmų vykdomas subjektų, veikiančių 

žemės ūkio srityje, kolektyvinis atstovavimas iš esmės yra darbdavių interesų atstovavimas. Tuo 

tarpu aplinkybė, kad Rūmai veikia kaip šių organizacijų skėtinė organizacija, nepaneigia jų kaip 

darbdavių interesus nacionaliniu mastu atstovaujančios organizacijos pobūdžio. 

Atsižvelgdami į aukščiau nurodytas aplinkybes ir paaiškinimus, prašome 

pakartotinai įvertinti Rūmų atitiktį Kodekso 183 straipsnio 1 dalies 1–3 punktų 

reikalavimams ir priimti sprendimą įtraukti Rūmus į 2026-2030 m. kadencijos Trišalės 

tarybos sudėtį kaip darbdavių organizacijos atstovą. 
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